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ISHLAB CHIOQILGAN:
('zbekiston davlat jismoniy tarbiya va sport universiteti.

TASQLANGAN VA AMALGA KIRITILGAN:

Ozhekiston Respublikasi Oliy ta'lim, fan wva innovatsivalar vazirligining
023vila 2j» R dagi 3& £ - sonli buyrug’i bilan tasdiglangan.,

JORIY ETILGAN:

O zbekiston Respublikasi Oliy ta'lim, fan va innovatsiyalar vazirligi.

Mazkur Malaka talablari “Oliy ta’lim davlat ta’lim standarti. Asosiy goidalar™, "Oliy
wlim davlal w'lim standarti. Oliy w'lim yo'nalishlad va mutaxassisliklar klassifikatori™,
Or'zbekiston Respublikasi Milliy va tarmoq malaka doiralari {rambkasi), kashiy standartlar va
kadrlar buyurtmachilan takliflariga muvohiq ishlab chigilgan va rasmiy me’ voriy-uslubiy hujjat

(rzhekiston Respublikasi hududida Malaka talablarini rasmiy chop etish hugugi
(¥ zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligiga tegishlidir,
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L. 71030 3—Adaptiv - sog'lomlashtivish, fismoniy farbiva va spori magistratura
mutaxassisligining umumiy tavsifi

TIO103D5 — Adaptiv jismeniy tarbiya va sport (parasport) magistratora mutaxissislig
ho'yicha magistrlar tayyorlash kunduzgi ta'lim shaklida amalga oshiriladi. Ta'lim shakh
bo'yicha o'gitish kredit-modul tizimi asosida tashkil gilinadi. Konduzgi ta’limda magistratura
dasturining me’ yoriy muddati 2 yil.

L.1. Qo*llanish sohasi.

LLL 71010305 -~ Adaptiv jismoeniy tarbiya va spert {paraspori) magistratura
mutaxassisligi malaka talabining qo*Hanishi.

Mualaka talabi 71010305 — Adaptiv fiemondy farbiva va spor! {parasport) magisteaturs
mutaxissisligi bo'vicha magistrlar tayyorlovchi barcha oliy @'lim tashkilotlard wchun talablar
rugjmuini itodalaydi.

1.1.2. Malaka talablarning asosiy foydalanuvchilari:

—mazkur magistratura mutaxassisligi bo®yvicha malaka talablar, oquv reja va o'gquy
dasturiaring 1shlab chigish va yvangilash, ular asosids o'quy jarayvonind samaralt amalge oshirish
uwchun ma'sul hamda oz vakolat doirasida bitiruvehilarning tavvorgarlik darajasiga javob
beradigan oliy ta’lim tashkilotining boshgaruv xodimlan (rekior, prorekiorlar, o quv—uslubiy
boshqarma boshlig'i, dekanlar va kafedra mudirlari} va professor—o®gituvchilari;

- magistratura mutaxassisligining o"quv rejasi va o*quv dasturlarini o'zlashtiruvehi oliy
ta’lim tashkilotining talabalar,

— magistratura bitiravechilarining tayyorgarlik darajasini baholashni amalga oshiruovehi
Davlat attestatsiva komissiyalari,

~ ta’limni boshgarish bo'yicha vakolatli davlat organlari;

— oliy ta’lim muassasasini moliyalashtinishni ta’ minlovehi organlar;

— oliy ta'lim tizimini akkreditatsiva va sifatini nezorat giluvehi vakoletli daviat orpanlaci;

— kadrlar buyurtmachilari va ish beruvehi tashkilof va korconalar;

1.2. 71010305 — Adaptiv jismoniy tarbiya va sport (parasport) mutaxassisligi bo‘yicha
magistrlar kasbiy faoliyatlarining tasnifi.

1.2.1. 71010305 — Adapiiv jismeniy tarbiya va sport (parasporf) mutaxassisligi
bo*yicha magistrlar lkashiy faolivatining sohalari:

FHH0305 — Adaptiv fismondy tarbiya va sport (parasport) *Xizmal ko'rsatish™ ta'lim
sohasipa mansub mutaxassislik bo'lib, u barcha w'lim muassasalarida mutaxassislikka oid
fanlarni o'gitish, oliy ta"lim muassasalari va tarmoq ilmiy tadgiqoi-institutlari, markazlari, ilmiy
ishlab chigarish birlashmalarida ilmiy tadqgigot facliyatini yuritish, markaziy va mahalliy davlat
boshqaruv organlarida faolivaini tashkil etish va boshqarishga oid adaptiv jismoniy tarbiya va
sport muammolarni yechishga garatilgan kompleks masalalarni hal etish, faolivati yo*nalishida,
nazologiyaning barcha turlarida gqayta tiklash tadbirlarini, shuningdek sport faclivatiga
moslashish mexanizmlanni, kasbiy bilim, ko'nikma va malakaga ega bo'lishi, boshgarish
qobilivatign yo*naltirilgan inson faoliyati vositalari, wvsullari, metodlari va uslublarining
majmuasini gamrab oladi.

1.2.2. 71010305 — Adaptiv jismeniy tarbiya va spori (paraspor) muiaxassisligi
bo‘vicha magistriar kasbhiy faolivatlarining ob®ektlari:

—oliy ta'lim, gayta tayyorlash va malaka oshirish, professional ta’lim muassasalarida
pedamomk faonlivat;



—oliy ta'lim muassasalari o'quv faolivati va tarmoq ilmiy—tadgiqol institutlari va
markazlar jaravonlarini;
adaptiv jismoniy tarbiya va sporini hoshqarish jarayonlari;
— inklyuziv ta’limda va jismoniy tarbiya va sport faoliyati;
~ta'lim va fan tarmoglari, ishlab chigarish va noishlab chigarish majmualan,
sog’lomlashtirish maskanlari, paralimpiya qo'mitasi va sport turlari federatsivalari, xizmat
ko‘rsatish hirlashmalarida moslashish va gayta tiklash faolivatini tashkil etish va boshgarish
jmmnlari;
ta’lim va fan, sport sohalarida ilmiy va amaliy tadgiqot, nazariy va amaliy tahlil,
modellashtirishni amalga oshirish jarayonlar.

1.2.3. 71010305 — Adaptiv jivmonly tarbiva va spord (paraspori) mutaxassisligi

bo'yicha magistriar kashiy faolivatlarining turlari:

— sport faoliyatida (murabbiy):

- pedagogik facliyatida (xalq ta'limi va ixtisoslashtirilgan ta'lim tizimi muassasalarida
o' gituvehi):

— ilmiy-tadgiqot faoliyatida;

— ishlab chigarish va xizmat ko*rsatish faolivatida;

— sportchilarni reabilitatsiya gilish va sog®lomlashtirish markazi faoliyatida;

— jismoniy tarhiya va spori—sog'lomlashtirish markazlari ustubchi xizmat faoliyatida;

— tashkiliy-boshgaruy,

1L.24, 71010305 — Adaptiv jisrnoniy tarbiya va sport (paraspert) mutaxassisligi
bo'vicha magistrlarning kasbiy vazifalari:

7101603035 — Adaptiv fismoniy tarbiya va spori {parasport) mutaxassisligi bo'yicha Milliy
malaka ramkasining 7-malaka darajasi hamda magistr kasbiy faoliyatlarining sohalari, obyektlan
va turlariga muvofig magistratura bitiruvchisi quyidagi kasbiy vazifalami bajarishga qodir
bolishi lozim:

Timiy tadgigot va pedagogik Maoliyatida:

ilmiy, amaliy tadgigotlarni o'tkazish, tajriba natijalaring tahlil gilish va ular asesida
ilmiy asoslangan xulosalar chigarish, ilmiy yangiliklami kashv etish;

— ilmiy magolalar, ma‘mzalar, risola, o*quy adabiyotlar tayvorlash va tahnr qilish,
o‘tkazilayotgan tadgigotlar mavzusi bo‘yicha ilmiy sharhlarmi ishlab chigish, referatlar va
bibliografiyalarini tuzish;

— ilmiy adabivotlar va intemet tarmog®ida eng yvangi ilmiy, konstruktorlik, texnologik va
ehspluatalsion yuluglar hagidagi ma'lumotlami magsadga yo'nalgan holda qidirish va topish;

ilmiy seminar, konferemsiya va simpoziumlarmi tashkil etish, o'tkazish hamda facl
ishtirok etish, o*tkazish hamda faol ishiirok etish;

~ mos mutaxassislik mavzusi bo'yicha ilmiy loyihalami ishlab chigish, yechilayotgan
ilmiy muammolar va topshiriglami konseptual va nazariy modellarini ishlab chigish;

—oliy ta'lim, gayta tayyorlash va malaka oshirish, professional ta'lim muassasalarida
mutaxassisligi bo'yicha pedagogik va o*guv-uslubiy faoliyat yuritish;

—o'quv jarayoni va ilmiy faoliyatni tashkil qilish, zamonaviy axborot va pedagogik
texnologivalardan, ugitishning texnik vositalaridan foydalanib o guy mashg “ulotlarini o®lgazish;

elektron {(e-learning), mobil (m-learning), masofaviy axborot texnologiya va ofguv-
metodik majmualarni mukammal o' zlashtirish;

—pedagogik va ilmiy mahorati hamda malakasini muntazam oshirib borish;
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— jismoniy tarbiya va sport bo'yicha ilmiy-tadgigot ishlari olib borish, yugori malakah

pedagog mutaxassislami tayyorlash;
jismoniy tarbiya va sportga oid ilmiy tekshirishlar bo'yvicha namunaviy usullarda ilmiy-

amaliy tadgigotlar o* tkazish;

— respublika va xorjda chop etilgan jismoniy tarbiya va sporiga oid ilmiy axborotlarning
manhalarini o°rganish hamda ilmiy—tadgigot ishlarini bajarishda bevosita ishtirok etish;

— aprobatsiyadan o'tgan usullami go*llagan holda jismoniy tarbiya va sport sohasidagi
faoliyvatning samaradorligini aniglash bo'yicha ilmiy tadgiqot o' thazish;

— matematik-statistika usullari, axborot texnologivalar vordamida fadgigot natijalarin
gayta ishlash usullaridan foydalana olish, umumlashtirish va xulosalarni shakllantira olish.

Tashkiliy-hoshgaruv hamda xizmat ke*rsatish faolivatida:

— gonuniylikni  ta'minlash, jamival, davlal va shaxs hamda xo'jalik  faoliyati
subyektlarining igtisodiy xavfsizligini ta'minlash, trli mulk shakllarini himoya gilish;

—rejaviy va hisobol hujjatlarini (uzish, ommaviy jismoniy tarbiva tadbirarini hamda
sport musobagalanini tashkil gila olish;

— jismoniy tarbiya va sport sohasidagi davlat va jamoat boshgaruv organlari hujjatlarini
amaliy go'llay olish;

- sport jamoalari, sport kilublarida sport mashg'ulotlarini olib borish va  spont
musobagalarini tashkil etish;

= bolalar va o'smirlar sport maktablari, ixtisoslashtirilgan bolalar va osmirlar sport
maktablari, olimpiva zaxiralari ixtisoslashtirilgan belalar va o'smirlar sport maktablari, oliy
mahorat sport makiablari, oliy sport mahorati maktablari, Respublika oliy sport mahorati
makiablar, climpiya zaxiralari kollejlari, sport federatsiyaiuyushmallan, sport klublari va milliy
terma jamoalar bilan bog*liq ma’lumotiarm tahlil gilish va kuzatish;

— jismoniy tarbiva va sport, sport—sog ' lomlashtirish muassasalari ishini tashkil gilish va
uni boshgarish;

~ ishlab chigarish korxenalarida jismoniy tarbiva va sport tadbirlarini tashkil etish;

— xizmat ko'rsatish jarayonlarining atrof-mubit muhofazasi, yong®in, texnika va mehnat
xavisizligi mlablariga mosligini monitoring gilish;

~ijtimoiy hamda shaxsiy magom wva rivojlanishda yuzaga keluvehi  nugsonlar,
shuningdek. sport faolivatidagi turli kasbiy xavilarning profilaktikasi bo‘yicha standart
dasturlarni amalga oshira olish;

—vaziyatdan kelib chigib magsadlar va respondentlarning kontingentiga mos
prixodiagnostik wsullami taniab go'llash hamda olingan ma’ lumotlarni matematik-statistik qayta
ishlash va to*g'ri talgin gila olish;

— jismoniy tarbiya va sport sohasi doirasidagi kasbiy faolivat strukturasini malakali
kadrlar bilan to’ldirb borish;

—vosh toifasi hamda rivojlanish bosgichlarining o'ziga xos xususivatiari, shoningdel,
gender, etnik, kasbiy va boshga ijtimoiy qotlamlarga mansubligini hisobga olgan holda
sportchilar faoliyatining o*ziga xos jihatlarini aniglay olish;

— bajarayotgan faoliyati bo*yicha ish rejasini tuzish, nazorat gilish va amalga oshirilgan
ishning natijalarini baholash gobiliyvatlariga cga bo®lishi lozim.



L. TIQI0305 — Adaptiv jismoniy tarbiya va sport (parasport) ta’lim mutaxassisligi
bo'yicha magistriarning kasbiy kompetensiyalariga go®yiladigan talablar
2.1. Umumiy kompetensiyalar:

— ilmiy dunyogarashga doir bilimlar fizimini egallagan bo*lishi, umummetodologik fanlar
asosini, davlat siyosatining dolzarb masalalarini bilishi; ijtimoiy muammolar va jarayonlarni
mustaqil tahlil gilish gobiliyatiga ega bo'lishi;

~ ijtimoiy muammeolar va jarayonlami mustagil tahlil gilish qobilivatiga ega bo*lishi;

— tabiat va jamivatda yuz berayotgan jarayon va hodisalar hagida yaxlit tassvvurga ega
bo* lishi, insonning ma’naviy giyofasi hagida bilimlarga ega bo‘lishi, ulardan hayotda va kasbiy
faclivatida hamda ramonaviy ilmiy tadgigotlands foydalana olishi;

— shaxsning inson, jamiyat, atrof muhitga bo'lgan munosabatini tartibga soluvehi huqugiy
va axlogiy me" yorlarni kasbiy faoliyatida qo*llay olishi;

~ yangi bilimlami mustaqil o'zlashtira olishi, takomillashtirishi va oz mechnatini ilmy
asoada tashkil gila bilishi;

-~ o'zining individual bilimlariga tayangani holda ijiimoiy va shaxsiy shamiysiga ega
bo*lgan muammolarni tushunishi va alarni tahlil qilishi;

— o'z faoliyatida me"yoriy huquqiy hujjatlardan foydalana bilishi;

— fikrlash madaniyati, muayyan tafakkur uslubiga, og'zaki va yozma nulgini anig bayon
gilish gobiliyatiga ega bo’lishi;

~ o*zlashtirilgan bilimlarni fjodiy tangidiy ko'rib chigish va tahlil qilishi, ulardan ilmiy
faoliyatida foydalana olishi;

— ilmiy facliyati natijalarini his gilishga yo*naltirilgan ijjumoiy mas'ulival shakllangan
bo*lishi;

— kashiy faoliyatda o’ zlashtirgan fanlaming asosiy gonunlaridan foydalanishi, metodlarmni
tasniflashi, metodologik tamoyillardan ilmiy facliyatida foydalana olishi;

~ xorijiy tillardan birini ilmiy mulogot va kasbiy malaka almashish vositasi sifatida
egallagan bo'lishi;

- axborotni to'plash, saglash, ularga ishlov berish va ulardan foydalanish wsullaring
egallashi;

o'zining kashiy tacliyatida asosli mustaqil garerlar gabul gila bilishi;

— axborot, bilim, ma’'lumotni bir-biridan farglash malakasigs ega bo*lishi, axborot
texnologiyvalandan fovdalana olishi;

— bugung axborotlashgan jamuyal sharotida axborol texnologivalannming mohivati va
ahamiyatini tushunish, axborot xuruji xavii va tahdidlari anglash, axborot xavisizligining asosiy
talablariga rioyva gilish gobilivatiga ega bo®lishi;

— internet tarmog'idan axborotlarni olish, saglash, qayta ishlashming asosiy uwsullan va
vositalaripa ega bo'lishi, axboroini bhoshgarish vositasi sifatida kompyuter bilan ishlash
ko'nikmalariga ega bo'lishi;

— pedagogik faoliyatida axborot va pedagogik texnologivalardan foydalanishi;

— ta'lim sifati ve samaradorliging oshinshas innovatsion yondashishi;

— ilmiy feolivati natijalari bo'yicha davlat va xorijda ¢'lon gilingan loyihalarda ishtirok
etish uchun loyiha tayyorlashi;

— patent olish uchun ish me yoriy hujjatlar tayyorlay olishi;

— davlal, nodavlat va notijorat tashkilotlari tomonidan ¢’lon gilingan loyihalarda ishtirok
etish uchun loyiha teyvorlash malakalarigs epa bo'lishi lozim,
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1.2, Kasbhiy kompetensiyalar:

— mutaxassislik fanlarini o*gitish metodikasini egallashi;

— oliy, malaka oshirish va gayia iayyorlash, o'ria maxsus, kasb-hunar @ limi
muassasalarida mutaxassislikka oid tayyorgarlik yo'nalishida nazarda tutilgan o'guv fanlan
bo'yicha amaliy va laboratoriya mashg*ulotlarini o'tkazish mahoratiga ega bo*lishi;

— amonaviy axborot va pedagogik texnologiyalardan foydalanib o'quv mashg*ulotlarini
tashkil etish va o*tkazish;

— mutaxasgislik fanlari bo®yicha mashg ulotlarmni o*tkazish wehun zarur bo'lgan o*quy—
metodik hujjatlarni tayyorlash va rasmiylashtirish;

— statistika  amaliyotida gollaniladigan jismoniy tachive wva  sport  sohasidagt
ko'rsatkichlaridan foyvdalanishni;

— Jahon para sporti va xalgaro para sport munosabatlari sohasida ma'lumotlar yig“ishni
tashkillashtirish va ulaming sifatini baholashni bilishi;

Adaptiv sport turlanini rivojlantirish, musobagalar tashkil ctish, motivatsivalash va
muvofiqlashtirish ko*nikmalariga ega bo*lishni;

— Adaptiv jismoniy tarbiya va adaptiv sporiga oid munosabatlarda faolivatga moslashish
mehanizmini tushunishi;

— sport-50 ‘lomlashtirish tizimidagi institutlar feolivati va uni tashkillashtirilishini
a"minlashi lozim,

— mwtaxassislik fanlari bo'viche mashg'ulotiami o*tkazish wehun o gitishning texnik va
kompyuter vositalaridan foydalanish;

— mustaqil ta'lim va fjodiy izlanish natijasida o' gitilayotgan fan hamda pedagogik Faoliyat
sohasidagi yangi shakl, metodlar vositalarni o*zlashtirish va o'z—0*zini rivojlantirish;

— elektron axhorot ta’lim muhitida 1a'lim jarayonini pedagogik loyihalashtirish.

13, Umumiy va kasbiy kempetensiyalarni egallashni ta’minlaydigan Ffanlar va
amaliyotlarga qo*yiladigan talablar.

Talabalar umumiy va kasbiy kompctensivalar, bilim va ko'nikmalarni cgallashi o'quv
rejasiga mantigiy ketma-ketligda kiritiladigan majburiy va tanlov fanlarni o‘zlashtirish,
amalivotlarni o*tish hamda boshga o*quv mashg'ulot va skademik vazifalarmi bajarish
yordamida amalga oshinladi,

Majburiy fanlar—magistratura mutaxassisligi  bo'yicha bevosita umumiy va kasbiy
kompetensiyalamni epallashga qaratilgan, zarur tayanch bilim va ko'nikmalarni ta’minlaydigan
fanlar majmuasidir.

Tanlov fanlari - mutaxassislik doirasidan kelib chigib chequriashtirilgan, go*shimcha
bilim berish, bevosita ixtisosligi uchun zarur kompetensiyalami kengayiirishga xizmat giladigan,
shuningdck, talabaning shaxsiy gizigishlan, ijodiy yondashuvlari va igtidorini go‘llab-
quvvatlashga qaratilgan fanlar majmuasidir.

21.3.1. Kvalifikatsiya:

— tanlangan sport turi bo'yicha trener;
— jismoniy tarbiya va spont sohasi pedagogi:
— jismoniy tarbiya va sport sohasidagi tashkiliy-boshgaruy faclivati mutaxassisi.



2.3.2. 71010305 — Adaptiv jismonly tarbiya va spori (paraspoeri) mutaxassisligi uchun
ajrafilgan o*quv fanlari, bloklar bo‘yicha soatlar va kreditlar:

{quy fanlari, bloklar va faolivat Kunduegi ta'lim shakli uchun | Ajratilgan kredit
turlarining nomlari fanlarga ajratilzan soal
Majburiy fanlar 1560 52
Tanlov fanlar 240 8
Imiy faoliyat 1800 i)

2.3.3. 7000305 — Adapiv fismoniy farbiva va spori (paraspoer) mutaxassisligi

bo*yicha ta’lim dasturining tuzilishi:

Fanmiig O*quv fanlari, bloklar va faolivai jruﬂ:man'mg Kredit
is| | a——y turlarining nomlari hajmi, | migdori | >ces
: sitlarda
1.00 Majburiy fanlar 1560 52
101 | 3BZITMEZ301 | llmiy tadgigot metodologiyasi 120 4 1
. Sportchifamni adaptiv sport turlariga
102 | 382SAST2302 | \ovoriash texnologiyalari 120 4 1
105 | 3828MsT2303 | Sportda matematik-statistik tahlil 126 4 i
e k-statistik tahlil
: Sporida  matematik-statisti li
1.04 | 3R25MST2304 (2.t 120 4 2
1.05 | 3824SIT2305 | /deptv soplomlashtinishjismonty | 15 4 1
tarbiya texnologivalari (1-gism)
Adaptiv sog'lomlashtirish jismoniy
1.06 | IBZASIT2306 bk bemalogmlie; (3-Gua} 120 4 2
Adaptiv jismoniy tarbiyada nazoratl
1.07 | 382AJTK2307 | turlari va sport klassifikatsiyasi 180 6 1
o {1-gism)
Adaptiv jismoniy tarbiyvada nazorat
1L.O8 | 382AJTK2308 | turlari va sport klassifikatsiyasi 180 f 2
T ‘il%égﬁ..—g'}i! " "b".." = dﬂ. =
ptiv jismoniy rbiya va sport
109 | HERATTER0Y | fimiy tadgiqotlar (1-gism) 3 |
Adaptiv jismoniy tarbiya va sportda
1.10 | 382AITIZI10 ilimiy teiiciqotiar (2-gikm) 120 4 3
Adaptiv jismoniy tarbiya va sportm
1.11 | 382AJTB2311 bdigarish (L-qisan) 120 4 2
s Adaptiv jismoniy tarhiya va sportni
1.12 |382AJTB2312 boshaarish (2-qism) 120 4 3
2.0 Tanlowv fanlar 240 5 3
2.00 Tenlow fanlar {2 la fan) 240 b 5
Jami 1800 (]
Timiy Taokiyat 1800 7
lmiy-tadgigot ishi va magistelik
J82ITMI2301 AT 1110 37 1,234
I¥2IPEI2302 | limiy pedagogik ish 240 B 1,23
IB2IAML2303 | Ilmiy amaliyot (tajriba orttirish) 450 15 4
Jami 1800 60
HAMMASI 3600 120
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Tayanch so*zlar:

kasbiy faoliyat turi, kompetensiva, modul, ta'lim yo'nalishi, kasbiy faoliyat obyekti,
reablitatsiya, magistratura mutaxassissining asosiy o'quv reja va fan dasturi, profil, o'qib-
o'rganish natijalari, jismoniy tarbiya va sport sohasidagi kasbiv bilimlar, sport turi bilan
shug ullanish motivatsiyasi, individning antropometrik, jismoniy va nozologik xususiyatlari,
ommaviy razryadli sportchilar bilan ishlash, bolalar va o*smirlar sporti, sport orientatsiyasi va
saralashi tizimi, pedagogik nazorat va korreksiya texnologiyalar, inson jismoniyv holatini
boshgarish, ommaviy jismoniy tarbiya tadbirlari, sport musobagalari, jismoniy tarbiya va sport
sohasidagi daviat va jamoat boshgaruv organlari, xavfsizlik texnikasi, innovatsion g'ovalar,
sportchi, jamoa, sport klubi, yosh toifasi, rivojlanish bosgichlari, sport-sog‘lomlashtirish tizimi.
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Ishlab chiguvchilar, kelishilgan asosiy kadrlar iste'molchilari

ISHLAB CHIQILGAN:

II“:l"h.

;"'I!?ﬂ“d} oniv tarbiyva va sport universiteti
i '__r§.1"l X

Btjﬂhﬂfﬂ

KELISHILIDM:

O‘zbekiston Respublikasi O'zhekiston Respublikasi Yoshlar siyosati
Oliy ta’lim, fan va innovatsiyvalar vazirligi va sport vae ligi
Oliv ta’limni rivajlantirish tadgigotiari va o Y
ilg*or llmll]h-g i tathig etish markaxzi
Direktor ~, .f"/ l'.. Yakubov

—

2023-yil -:l__lﬂj_n :?'E:t




(zhekiston davlat jismoniy tarbiva va sport universiteti
THHO35-Adaptiv jismoniy tarbiva va sport (parasport) mutaxassisligi malaka talablari va
o*quv rejasining ishlab chiquvchilar, turdosh oliy ta'lim muassasalari va asosiy Kadrlar

iste'molchilari o' rtasida

KELISHUV DALOLATNOMASI
Chirchiq sh. w_ & 2023-yil

Biz guyids imzo chekuvchilar — O'zbekiston Respublikasi Yoshlar sivosati va sport
vaziri o‘rinbosari I, Raximova, Paralimpiva spont turlari bo*yicha mutaxassislami tayyorlash
instituti direktori J, Xasanov, Respublika Olimpiya va paralimpiya sport turlariga tayyorlash
markazi divektori A, Mamadalivey va O*zbekiston daviat jismoniy tarbiva va sport universiteti
rekioni M. Boltabayev birgalikda Ofzbekiston davlat jismoniy tarbiya va sport universitetida
ishlab chiqilgan quyidagi magistratura mutaxassisligining malaka talablari va o'quv rejasi
mazmuni bilan tanishib chigib, kelishuy hagida ushbu dalolatnomani tuzdik;

TIT0305-Adaptiv jismoniy tarbiva va sport (parasport) mutaxassisligi:

Malaka talablari hamda o'gquyv rejani ishlab chigilishida O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2019-yil  3-oktabrdagi  “0O‘zbekiston Respublikasi oliy ta’lim  tizimini
2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasini tasdiglash tog*risida™gi 5847-son farmoni, 2017-yil
20 apreldagi “Oliy ta’lim tizimini yansda rivojlantirish chora-tadbirlari to°g'risida™ PO-2909-
son, 2017-yil 27-iyuldagi "Oliy ma’lumotli muiaxassislar tayyorlash sifatini  oshirishda
iqtisodiyot  sohalari va tarmoglarining  ishtirokini  vanada kengavtirish chora-tadbirlari
to'g risida™gi POQ-3151-s0n, 2018-yil S-iyundagi “Oliv m'lim muassasalarida ta'lim sifatini
oshirish va ularning mamiakatda amalga oshirilayotgan keng gamrovli islehotlards faol
ishtirokini ta’minlash bo'yicha go'shimcha chora-tadbirlar w'g'risida™gi  PQ-1775-s0n,
O'zbckiston Respublikasi Prezidentining 2019-yil 17-iyundagi ~2019/2020- o'quv yilida
O°zbekiston  Respublikasining oliy a’lim muoassasalariga o°gishga gabul qilishning davlat
buyurtmasi parametrlari to*g'risida”gi PQ-4359-son Qarodanga bamda oliy w'lim sohasini
tartibga soluvehi boshga me’ voriy-huqugiy xujjatlar, shuningdek, xalgaro talablarga asoslangan.

Mazkur malaka talablan va o'guv rejalarining ishlab chigilishida asosiy kadrlar
1ste’molchilari tomonidan go®yilgan talablar ham inobatga olingan.

Magistratura mutaxassisligi bo*yicha malaka talablari o*quv reja va fan dasturlari hamda
boshga hujjatlarni yaratish uchun asos bo®lib hisoblanadi,

Ishlab chiqilgan malaka talablari va o*guy rejani o‘rnatilgan tartibda tasdigga tavsiva

etish mumkin. ﬁ’?ﬂ;';"'i—""’:"”'w
(Febekision  Respublikasi - Yoshlar  siyosati B '

va sport vaziri o' rinbosari

Paralimpiva sport turlari bo‘yvicha R o i &
mutaxassislarni tayyorlash instituti direktori L5 e F e ) Xaganov

Respublika  Olimpiya va  paralimpiya #gh
turlariga tayyorlash markazi direktori

—

O ebekiston davlat
universiteti rektor



